Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji "JURAWINKA"

2023-07-17

STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI | DOROStYCH Z MOZGOWYM PORAZENIEM DZIECIECYM

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat M. POZNAN

Gmina POZNAN-WILDA Ulica ZURAWINOWA

Nr domu 5

Nr lokalu

7

Miejscowo$é POZNAN Kod pocztowy 61-455

Poczta POZNAN

Nr telefonu 692629628

Nr faksu E-mail Strona www www.zurawinka.pl
stowarzyszenie.zurawinka@gmail.co
m
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-10-15
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-23
publicznego
5. Numer REGON 63029030300000 6. Numer KRS 0000046641
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Jolanta Nowak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krystyna Maria Woltyriska |Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Mieczystaw Nowak Wiceprezes TAK
Alina Bernadeta Krenc Skarbnik TAK
Andrzej Szumlanski Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 . pisany
Andrzej Marek Jarzebski Przewodniczacy TAK
(Nalgz’y v!/pisaé imiona, mlsziska oraz l:nformacje o funkc_'ii Maria Teresa Ignatowicz Cztonkini TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Irmina Sabina Wréblewska |Cztonkini TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy, we
wszystkich dziedzinach zycia, osobom z uszkodzeniami osSrodkowego
uktadu nerwowego, w

szczegblnosci osobom z mézgowym porazeniem dzieciecym, a takze ich
opiekunom i rodzinom.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ nieodptatng i odptatng dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie nastepujacych zadan publicznych:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb,

2. dziafalnosci charytatywnej,

3. ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej

4. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

5. promaogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

6. nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

7. dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy,

8. upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

9. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajacych rozwdj demokracji,
10.dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

11.promocji i organizacji wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie moze realizowac swdj cel poprzez:

1/ organizowanie i prowadzenie rehabilitacji, terapii i edukacji dla oséb z
niepetnosprawnoscia;

2/ organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuniczej i leczniczej dla
0s6b z niepetnosprawnoscig;

3/ organizowanie pomocy lekarskiej, prawnej i humanitarnej dla oséb z
niepetnosprawnoscig

4/ organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci w zakresie kultury i sztuki, w
szczegdlnosci dziatalnosci artystycznej i promocji twdrczosci oséb z
niepetnosprawnoscia;

5/ organizowanie wypoczynku, turystyki, rekreacji i zaje¢ sportowych dla
0s6b z niepetnosprawnoscig;

6/ organizowanie i prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
z niepetnosprawnoscia;

7/ organizowanie i prowadzenie dla 0s6b dorostych form indywidualnego
wsparcia w niezaleznym i samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa
chronionego i wspomaganego, szkolenia zawodowego i przygotowania do
pracy, poradnictwa zawodowego oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na
otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej;

8/ prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie problematyki
niepetnosprawnosci;

9/ czuwanie nad przestrzeganiem praw osob z niepetnosprawnoscia,
10/dziatanie na rzecz integracji i wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscig w spoteczenstwie we wszystkich dziedzinach zycia, w
tym poprzez inicjatywy legislacyjne;

11/ rozwijanie ruchu samopomocy wsrdd rodzicow i opiekundw osdb z
niepetnosprawnoscia,

12/ pobudzanie ofiarnosci publicznej, gromadzenie $srodkéw dla realizacji
celu statutowego Stowarzyszenia

13/ wspieranie i tworzenie podmiotow ekonomii spoteczne;j
14/wspieranie i prowadzenie badan naukowych w dziedzinie rehabilitacji i
leczenia o0s6b uszkodzeniami osrodkowego uktadu nerwowego, w tym w
szczegolnosci z mézgowym porazeniem dzieciecym.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie jest organizacjg o charakterze samopomocowym, zatozong i prowadzong wolontaryjnie od 1993 roku przez
rodzicéw i opiekundw oséb z mézgowym porazeniem dzieciecym. Dziatania organizacji skierowane sg szczegdlnie do oséb z
najciezszymi postaciami MPD i dla tej grupy prowadzony jest od roku 2021 Dzienny Osrodek Terapeutyczny, w ramach zadania
wspieranego przez Miasto Poznan. Jego oferta jest rozszerzana dzieki realizacji 3 - letnich projektdw wspétfinansowanych przez
Panistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. W roku 2022 do 31 marca byt to projekt pn. "Chce i Potrafie -
wieloprofilowa rehabilitacja 0s6b z mézgowym porazeniem dzieciecym" (trwajacy od 01.04.2019), a od 01 kwietnia projekt pn.
"Potrafie Wiecej!". Poza tym zostaty zrealizowane 2 projekty w ramach tzw. matych grantéw zrealizowanych ze srodkéw Miasta
Poznan: "Pozytywnie Nakreceni 4"(3 imprezy plenerowe - pikniki o charakterze aktywizacyjno - rekreacyjno - integracyjnym,
warsztaty fotograficzne) oraz "Dajemy zielone $wiatto" (wydarzenia trwajace od 03 do 10.10.2022 w ramach Poznanskiego
Tygodnia MPD pod Honorowym Patronatem Prezydenta Miasta Poznania w tym: warsztaty dla opiekunéw oséb z mpd
"Autonomie samodzielnosci", spotkanie "Przewijamy Polske, Przewijamy Poznan" dla OzN, lideréw NGO i przedstawicieli
samorzadu, wydarzenie integracyjne pofgczone z happeningiem w Swiatowym Dniu MPD (06.10.), spotkanie integracyjne
spotecznosci MPD oraz panel dyskusyjny "Dostepny Poznan - prawda czy mit?"). Stowarzyszenie zrealizowato réwniez 2 projekty
w ramach konkurséw regrantingowych: "Chodz, pomaluj méj swiat" z udziatem wolontariatu szkolnego i pracowniczego
(warsztaty plastyczne i wyremontowanie ciggu komunikacyjnego w ktérym zostat urzgdzona "Galeria na Pietrze" oraz "Widoczni
w sieci" - zbudowanie i uruchomienie nowej strony internetowej stowarzyszenia, dostosowanej do oséb ze specjalnymi
potrzebami. W roku 2021 stowarzyszenie zainicjowato akcje spoteczng "Przewijamy Polske" majaca na celu spowodowanie
doposazenia toalet publicznych w sprzety umozliwiajagce wykonywanie czynnosci pielegnacyjno-higienicznych (w tym wymiane
pieluchy) u oséb dorostych. Akcja w roku 2022 byta kontynuowana.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina @l wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [E] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzﬁ:}?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1/niesienie wszechstronnej pomocy osobom z
mozgowym porazeniem dzieciecym i ich
rodzinom w tym: poradnictwo i udzielanie
potrzebnego wsparcia; 2/ organizowanie zajec
terapeutyczno-wspierajacych w tym
prowadzenie Dziennego Osrodka
Terapeutycznego "Zurawinka" oraz
dziatalnodé na rzecz oséb wieloprofilowej terapii i wsparcia dla oséb z
1 . madzgowym porazeniem dzieciecym; 3/ 91.33.Z 4 465,59 zt
niepetnosprawnych . . L h
Organizowanie spotkan integracyjnych,
wycieczek, imprez okolicznosciowych i piknikow
dla 0s6b z mézgowym porazeniem dzieciecym
oraz ich rodzicow i opiekundw prawnych i
faktycznych; 4/ Organizowanie wydarzen
zwigzanych ze Swiatowym Dniem Mézgowego
Porazenia Dzieciecego w tym Poznarskiego
Tygodnia MPD (03 -10.10.2022).

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. ST dz'j:)?::;? gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 691 742,33 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 691 742,33 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 26 509,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 567 550,97 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 150 000,00 zt
d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych 417 550,97 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 97 681,86 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2 160,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 36 380,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 59 141,86 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 40 011.06 2t
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w 496559 7
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

wynagrodzenia kadry terapeutycznej prowadzacej zajecia z osobami z MPD oraz zakup pomocy 4 965,59 zt
terapeutycznych

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 588 839,51 zt 4 965,59 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 588 839,51 zt 4 965,59 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

102 902,82 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

A O 0O 0O O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

1 [

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: IV uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

17 osoéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

30 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

530 271,70 zt

a) z tytutu umow o prace 119 626,62 z|

- wynagrodzenie zasadnicze 119 626,62 z|

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 410 645,08 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

530 271,70 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

530 271,70 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 322,96 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-17




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Pozytywnie nakreceni 4" Aktywizacja i integracja Miasto Poznan 10 000,00 zt
spoteczna oséb z MPD
2|Prowadzenie osrodkéw Prowadzenie Dziennego Miasto Poznan 130 000,00 zt
wspierajgcych i rehabilitacji |Osrodka Terapeutycznego
spotecznej "Zurawinka" dla dorostych oséb
z mézgowym porazeniem
dzieciecym
3|"Dajemy zielone swiatto" Aktywizacja i integracja Miasto Poznan 10 000,00 zt
spoteczna oséb z MPD
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zwiekszenie samodzielnosci |Nadrzednym celem projektéw [Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 417 550,97 zt
0s6b niepetnosprawnych. jest: optymalna poprawa Oso6b Niepetnosprawnych
Prowadzenie rehabilitacji funkcjonowania, wszechstronny
0s0b niepetnosprawnych w  [rozwdj i zwiekszenie
réznych typach placowek. samodzielnosci beneficjentow
Projekty: ,Chce i potrafie" projektow) - oséb dorostych z
oraz "Potrafie wiecej!" MPD

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Anna Jolanta Nowak 2023-07-17
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